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Dodávateľský kódex skupiny Hedin Mobility Group 
 
Tento kódex správania dodávateľov uvádza minimálnu úroveň spoločenskej zodpovednosti, ktorú 
spoločnosť Hedin Mobility Group AB a všetky dcérske spoločnosti v rámci skupiny Hedin Mobility Group 
(ďalej len "HMG") očakávajú od dodávateľov, okrem iného vrátane zamestnancov na plný a čiastočný 
úväzok, konzultantov, dodávateľov, stážistov, dočasných pracovníkov, migrujúcich pracovníkov, členov 
predstavenstva a pridružených subjektov (ďalej len "dodávateľ")), ktoré uzatvárajú dodávateľskú zmluvu, 
ktorou sa dodávateľ zaväzuje poskytovať spoločnosti HMG produkty alebo služby akéhokoľvek druhu 
(ďalej len "zmluva"). 
 
Tento Kódex správania dodávateľov je súčasťou všetkých dodávateľských zmlúv so spoločnosťou HMG, a 
preto je pre dodávateľa právne záväzný. 
 
Podpísaním tohto Kódexu správania dodávateľa sa dodávateľ zaväzuje dodržiavať nasledujúce 
očíslované položky.  
 

Globálny pakt OSN 

1. Dodávateľ dodržiava a rešpektuje Desať princípov Global Compact OSN, ako je uvedené na 
webovej stránke UN Global Compact (https://unglobalcompact.org). 

 

Etická zodpovednosť 

2. Dodávateľ sa zaväzuje dodržiavať miestne zákony a predpisy. Dodávateľ musí mať všetky 
potrebné povolenia a licencie potrebné na vykonávanie svojej podnikateľskej činnosti a na 
požiadanie ich zdieľať s HMG.  

3. Vždy sa praktizuje spravodlivá hospodárska súťaž a akákoľvek forma korupcie (vrátane, ale nie 
výlučne, podvodov, úplatkárstva a vydierania) nie je tolerovaná. 

4. Finančné účty sa vedú a vykazujú v súlade s miestnymi zákonmi a predpismi. 
5. Dodávateľ dodržiava nariadenia GDPR a všetky ďalšie miestne predpisy týkajúce sa ochrany 

údajov. 
6. Dodávateľ dodržiava platné ekonomické sankcie a kontroly vývozu. 
7. Vlastnícka a riadiaca štruktúra dodávateľa je bez osôb, na ktoré sa vzťahujú národné alebo 

medzinárodné sankcie, alebo osôb odsúdených za podvod, korupciu, spreneveru alebo 
podobné trestné činy. 

 

Spoločenská zodpovednosť a pracovné podmienky 

8. Detská práca (ako je definovaná v princípe 5 Global Compact OSN) je prísne zakázaná. 
9. Nedochádza k žiadnej nútenej ani povinnej práci akéhokoľvek druhu. 
10. Diskriminácia, obťažovanie alebo akékoľvek iné nepriaznivé zaobchádzanie z dôvodu pohlavia, 

veku, etnického pôvodu, náboženstva, odborovej činnosti alebo členstva, tehotenstva alebo 
iných zákonom chránených charakteristík nie je tolerované. 

11. Zamestnanci dostávajú spravodlivú odmenu podľa príslušných vládnych minimálnych miezd 
alebo priemyselných noriem založených na kolektívnom vyjednávaní, podľa toho, ktorá je vyššia. 

12. Pracovný čas zamestnancov sa riadi miestnymi zákonmi a predpismi a normami ILO 
(Medzinárodná organizácia práce). 
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13. Dodávateľ dodržiava miestne zákony a predpisy o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a 
normy MOP (Medzinárodná organizácia práce). 

14. Dodávateľ poskytuje zamestnávateľovi primerané informácie, školenia, údržbu strojov, 
ochranné prostriedky atď., ktoré sú potrebné na to, aby personál mohol vykonávať svoju prácu 
bezpečným spôsobom.  

 

Environmentálna zodpovednosť 

15. Dodávateľ sa snaží znižovať vplyv svojich činností a služieb a/alebo produktov na životné 
prostredie. 

16. Dodávateľ sa zaväzuje k transparentnému a kooperatívnemu prístupu, ktorý prispieva k 
neustálemu zlepšovaniu vplyvu na životné prostredie v celom dodávateľskom reťazci. 

17. Vplyv na životné prostredie zohráva dôležitú úlohu pri obchodných rozhodnutiach. 

 

Neustále zlepšovanie a dodržiavanie 

18. Dodávateľ sa snaží neustále zlepšovať a rozvíjať predpisy tohto dokumentu, ako aj zlepšovať sa, 
ktoré zvýšia kvalitu výrobkov a/alebo služieb. 

19. Ak sa zistia porušenia minimálnej úrovne spoločenskej zodpovednosti, ktoré sú uvedené v tomto 
kódexe správania, dodávateľ prijme okamžité opatrenia na obnovenie dodržiavania tohto 
dokumentu. Spoločnosť HMG je bezodkladne informovaná o takýchto porušeniach, ako aj o 
nápravných opatreniach, ktoré dodávateľ prijal. Ak sa neprijmú opatrenia, HMG má právo zmluvu 
vypovedať. V prípade závažných porušení je možné zmluvu s okamžitou platnosťou vypovedať. 

 
 
 
Podpísaním nižšie dodávateľ súhlasí s dodržiavaním kódexu správania dodávateľov HMG, ako je 
uvedené v tomto dokumente. 
 
 
Miesto a dátum: ___________________________________ 
 
 
Dodávateľ: ___________________________________ 
 
 
Meno: ___________________________________ 
 
 
Podpis: ___________________________________ 
 


